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1. GOREV TANIMI: ENSITITU MUDURU
2. KURUM ICINDEKI YERI:
Ust Makam  : Rektor
Bagli Birimler : Enstitii Akademik ve Idari Personeli

3. GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLARI:

1. Enstitii kurullarina baskanlik eder ve kurul kararlarinin uygulanmasini saglar. Enstitii birimleri
arasinda esgiidiimii saglayarak Enstitli birimleri arasinda diizenli ¢calismay1 saglamak.

2. Enstitiiniin misyon ve vizyonunu belirler; bunu, Enstitiiniin tiim g¢alisanlar ile paylasir,
gerceklesmesi igin ¢alisanlari motive etmek.

3. Her yil Enstitliniin analitik biitgesinin gerekgeleri ile birlikte hazirlanmasini saglamak.

4. Tasmrlarin etkili, ekonomik, verimli ve hukuka uygun olarak edinilmesini ve kullanilmasini;
kontrollerinin yapilmasini, tasinir kayit ve kontrol yetkilisi vasitasiyla kayitlarinin saydam bir
sekilde tutulmasini ve hazirlanan yonetim hesabinin verilmesini saglamak.

5. Enstitiiniin kadro ihtiyaglarini hazirlatir ve Rektorlikk Makamina sunar.

6. Enstitiiniin birimleri {izerinde genel gézetim ve denetim gorevini yapar.

7. Enstitiide egitim-0gretimin diizenli bir sekilde siirdiiriilmesini saglayarak Egitim-6gretim ve
arastirmalarla ilgili politikalar ve stratejiler gelistirmek.

8. Enstitiiniin idari ve akademik personeli i¢in ihtiya¢ duyulan alanlarda kurs, seminer ve
konferans gibi etkinlikler diizenleyerek Enstitiiniin siirekli 6grenen bir organizasyon haline
gelmesi i¢in ¢aligsmak.

9. Enstitii degerlendirme ve kalite gelistirme calismalariin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesini
saglamak.

10. Enstitiiniin  egitim-6gretim sistemiyle ilgili sorunlar1 tespit eder, ¢o6ziime kavusturur,
gerektiginde iist makamlara iletmek. Gerekli hazirliklart yapmak.

11. Enstitiide aragtirma projelerinin diizenli olarak hazirlanmasini ve siirdiiriilmesini saglamak.
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12. Enstitiiniin stratejik planinin hazirlanmasini saglamak.

13. Enstitii yerleskesinde gerekli giivenlik tedbirlerinin alinmasini saglamak.

14. Her 6gretim y1l1 sonunda Enstitiiniin genel durumu ve isleyisi hakkinda rektore rapor vermek.

15. Rektoriin alani ile ilgili verecegi diger gorevleri yapmak.

16. 2547 Sayih Yiiksek Ogretim Kanununda verilen gérevleri yapmak.

17. Gorev ve sorumluluk alanindaki faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sisteminin tanim ve
talimatlarina uygun olarak kalite esaslarina yiiriitiilmesini saglar. Miidiir, yukarida yazili olan
biitlin bu gorevleri kanunlara ve yonetmeliklere uygun olarak yerine getirirken, Aksaray
Universitesi Rektoriine kars: sorumludur.

4. GOREVIN GEREKTIRDIGI NITELIKLER:

1. 657 Sayili Devlet Memurlart Kanunu'nda ve 2547 Sayili Yiiksek Ogretim Kanunu’nda
belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

2. QGorevinin gerektirdigi diizeyde is deneyimine sahip olmak.

3. Yoneticilik niteliklerine sahip olmak; sevk ve idare gereklerini bilmek.

4. Faaliyetlerini en iyi sekilde slrdiirebilmesi i¢in gerekli karar verme ve sorun ¢dzme
niteliklerine sahip olmak.
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